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Informacja o realizacji zadan przez Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku i wykorzystaniu srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacje zawodowa za | kwartat 2023 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku realizuje zadania z obszaru rynku pracy, ktére
zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2022 roku, poz.690 z pdzn. zm.)
nalezg do zadan Samorzadu Powiatu Radomszczanskiego. Cele i zadania
wyznaczone przez PUP w 2023 r. stanowig cigg dziatan w zakresie aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz polityki lokalnego rynku

pracy.

Nalezy zauwazyc¢, ze Urzad Pracy w pierwszej kolejnosci skupia sie na dziataniach
majgcych na celu podjecie zatrudnienia przez osoby bezrobotne i poszukujace pracy
zarejestrowane w PUP, bez udziatu $rodkéw finansowych. Wiodaca ustuga rynku
pracy jest posrednictwo pracy a w jego ramach m.in. pozyskujemy i realizujemy
oferty pracy oraz organizujemy gietdy pracy. Ponizsza tabela prezentuje liczbe
pozyskanych ofert i miejsc pracy oraz zorganizowanych gietd pracy w | kwartale
2023 1,

Liczba ofert pracy 160
Liczba miejsc pracy 995
Liczba gietd pracy 45

Inng ustugg rynku pracy realizowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku dla
osob bezrobotnych, poszukujacych pracy i pracodawcow jest poradnictwo
zawodowe. Ponizsza tabela prezentuje zakres realizacji poradnictwa zawodowego
w | kwartale 2023 r.



Porady indywidualne 183 osoby
Porady grupowe 21 grup — 77 os6b
Informacja zawodowa grupowa 29 grup - 158 os6b
Informacja zawodowa indywidualna 70 oséb

W | kwartale 2023 r. podejmowaliSmy réwniez szereg innych dziatan majacych na
celu aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy. W marcu
2023 r. rozpoczeliSmy realizacje programu aktywizacji zawodowej oséb mtodych do
30 roku zycia, nie posiadajacych doswiadczenia zawodowego lub majgcych
doswiadczenie zawodowe do 6 miesiecy, pn. ,,Praca — moj cel”. Do programu
zgtosito sie 9 oséb. Podejmowano w nim szereg dziatar, ktére miaty na celu
wprowadzenie tych oséb na rynek pracy. Do dnia 31.03.2023 r. 1 osoba rozpoczeta
staz, 3 osoby podjety prace, 5 oséb jest objetych posrednictwem pracy.

Podejmujemy rowniez wspofprace z réznymi instytucjami, organizujemy spotkania,
ktére majg przyblizy¢ osobom bezrobotnym zagadnienia zwigzane z rynkiem pracy.
Podjelismy wspétprace majgcg na celu przyblizenie pracy w stuzbach mundurowych:
- z Komenda Powiatowg Policji w Radomsku — w | kwartale 2023 r. odbyty sie

4 spotkania, w ktérych uczestniczyty 42 osoby zaréwno z ewidencji PUP jak i osoby
niezarejestrowane;

- ze Stuzba Wiezienna w Piotrkowie Trybunalskim — odbylo sie jedno spotkanie,
w ktorym uczestniczylo 12 oséb zaréwno z ewidencji PUP jak i oséb
niezarejestrowanych.

Podjelismy wspéiprace z Paristwowg Inspekcja Pracy w todzi. Zorganizowano
dwa spotkania nt. ,Prawo pracy w pigutce”, w ktérych uczestniczyto 30 oséb
bezrobotnych oraz jedno dedykowane dla obywateli Ukrainy, w ktérym uczestniczyto
16 os6b zarejestrowanych w PUP i 6 spoza ewidencji PUP. Zaplanowano réwniez
kolejne spotkanie, miedzy innymi w Przedborzu.

Stale wspotpracujemy z osrodkami pomocy spotecznej z terenu powiatu
radomszczarnskiego. W dniu 20.01.2023 r. zorganizowano spotkanie z
przedstawicielami OPS-6w, w ktérym uczestniczyto 14 oséb. Na spotkaniu zostaty
omoéwione zasady wspotpracy w obszarze aktywizacji zawodowej dla wspéinych
klientéw oddalonych od rynku pracy oraz sytuacja na lokalnym rynku pracy.



Od poczatku roku podjelismy réwniez wspotprace z Regionalng Izbg Przemystowo —
Handlowg w Radomsku, Cechem Rzemie$Inikéw i Przedsiebiorcéw w Radomsku,
Starterem Radomsko, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych i Urzedem Skarbowym
w ramach projektu ,,Czas na biznes”. To spotkania informacyjne dla oséb
zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczej. W styczniu w spotkaniu
wzigto udziat 14 osdb zaréwno z ewidencji PUP jak i oséb niezarejestrowanych.
Kolejne spotkanie zaplanowano w okresie maj — czerwiec 2023 r.

Stale wspétpracujemy ze szkotami z terenu powiatu radomszczanskiego. Doradcy
zawodowi z PUP uczestniczg w spotkaniach z mtodziezg w szkotach. W | kwartale
b.r. odbyty sie dwa takie spotkania, w ktérych uczestniczyto 74 uczniéw. W ramach
tej wspotpracy powotano zespét roboczy ztozony z doradcéw zawodowych ze szkét
podstawowych i ponadpodstawowych z terenu powiatu radomszczanskiego. W lutym
2023 r. odbyto sie pierwsze spotkanie. Gtéwnym zadaniem zespotu jest
wypracowanie wspodtpracy majacej na celu preorientacje zawodowg ucznidéw

i mfodziezy i wsparcia ich w wejsciu na rynek pracy, poznaniu zawodéw czy wyborze
$ciezki kariery zawodowej.

Stoisko Urzedu Pracy bylo wystawione podczas Targéw Akademickich, ktére
odbyly sie w Il LO w Radomsku oraz podczas IV edycji Biegu Stolarza.

W obszarze aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, w 2023 r. Powiatowy
Urzad Pracy w Radomsku dysponuje $rodkami finansowymi w wysokosci
9 502 494,51 zt w tym:

- narealizacje projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, realizowanych w ramach Regionalnego Programu 2021 —
2027 kwota 5§ 720 020,80 zt (EFS+) — nabory wnioskéw dla powiatowych urzedéw
pracy o dofinansowanie projektéw, Wojewodzki Urzad Pracy w todzi oglosi
w terminie od 12 do 22.05.2023 r.
na podstawowe ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane ze $rodkéw
Funduszu Pracy w ramach limitu $rodkéw przyznanych przez Ministerstwo
Rodziny i Polityki Spotecznej kwotg 3 782 473,71 zt (Algorytm).

W ramach poszczegdlnych programéw, PUP w Radomsku realizuje nastepujace
formy wsparcia dla zarejestrowanych oséb bezrobotnych:

1. Staze
Do dnia 31.03.2023 r. ogtoszono 1 nabér wnioskéw o zorganizowanie stazu.
wptyneto 67 wnioskdw o zorganizowanie stazu dla 94 oséb, pozytywnie rozpatrzono
45 wnioskow, podpisano 37 umoéw dla 38 oséb bezrobotnych.



2. Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Do dnia 31.03.2023 r. nie rozpoczeto realizacji tej formy wsparcia. Nabor wnioskow
planowany jest w pierwszej potowie 2023 r. ze Srodkéw projektu
wspétfinansowanego z EFS+

3. Refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy
W dniu 21.03.2023 r. ogtoszono nabér wnioskéw o refundacje kosztow wyposazenia
stanowiska pracy w terminie od 3 do 6.04.2023 r.

4. Prace spotecznie uzyteczne
W | kwartale 2023 r. $wiadczenie wynosito 9,50 zt, za kazdg przepracowang godzine.
Do dnia 31.03.2023 r. zawarto 1 porozumienie, na podstawie ktérego do odbycia
prac spotecznie uzytecznych — w ramach srodkéw Algorytmu — skierowano
9 osbb bezrobotnych.

5. Prace interwencyjne
Do dnia 31.03.2023 r. nabér wnioskéw o organizacje prac interwencyjnych w ramach
srodkow Algorytmu odbywat sie w sposdb ciggly. Podpisano 10 uméw, na ktére
skierowano 10 os6b bezrobotnych.

6. Roboty publiczne
Do dnia 31.03.2023 r. nabér wnioskéw o organizacje robét publicznych w ramach

srodkéw Algorytmu odbywat sie w sposéb ciagly. Zawarto 2 umowy dia 3 os6b
bezrobotnych.

7. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia
W 2023 roku nabér wnioskéw o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie
osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia odbywa sie w sposéb ciagly. Do dnia
31.03.2023 r. nie zostat ztozony zaden wniosek. Realizowane sg umowy zawarte
w 2022 roku.

8. Szkolenia

Do dnia 31.03.2023 r. na szkolenia wskazane przez osoby bezrobotne skierowano
3 osoby. Zakres szkolen:

- Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacjg wstepng uzupetniajgca
przyspieszong w zakresie bloku programowego kat. C, C+E,C1,C1+E -
2 osoby,
- Prawo jazdy kat. C, C+E — 1 osoba.
Zorganizowano réwniez szkolenia na podstawie tréjstronnych uméw szkoleniowych.
Skorzystato z nich 6 oséb. Zakres szkolen:

- Prawo jazdy kat. D wraz z kwalifikacjg wstepng przy$pieszong w zakresie
bloku programowego kat. D, D+E,D1,D1+E - 5 osdb,



- Prawo jazdy kat. D wraz z kwalifikacjg wstepng uzupetniajaca
przyspieszong w zakresie bloku programowego kat. D, D+E,D1,D1+E —
1 osoba.

9. Bon na zasiedlenie
Nabor wnioskéw o przyznanie bonu na zasiedlenie w 2023 r. prowadzony jest w
sposob ciggly. Do dnia 31.03.2023 r. zawarto 3 umowy w ramach $rodkéw Algorytmu.

10.Bon szkoleniowy
Nabor wnioskéw prowadzony jest w sposéb ciggty. Do dnia 31.03.2023 r. z bonu
szkoleniowego skorzystata 1 osoba bezrobotna, ktorej sfinansowano koszty
szkolenia w zakresie ,Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacjg wstepng przy$pieszong
w zakresie bloku programowego kat. C,C+E, C1, C1+E".

11.Studia podyplomowe
W 2023 r. nabér wnioskéw odbywa sie w sposoéb ciggty. W | kwartale b.r.
dofinansowano koszty studiéw podyplomowych dla 2 oséb bezrobotnych.

W 2023 r. PUP dysponuje srodkami w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw
w kwocie 554 064,00 zt. Do dnia 31.03.2023 r. ogtoszono 1 naboréw wnioskow,
w ktorym ztozonych zostato 39 wnioskdéw z czego 17 rozpatrzono pozytywnie.

W dniu 08.03.2023 r. ztozylismy trzy wnioski o srodki rezerwy Funduszu Pracy na
tagczna kwote 1 080 473,82 zt w tym na realizacje:
1. programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
2. programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych i poszukujgcych pracy 50+
3. programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami
(nieposiadajgcych swiadectwa dojrzatosci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji
zawodowych.
Informacje dotyczace przyznanych $rodkéw na realizacje powyzszych programoéw
zawarte sg w odrebnym materiale.




