(«‘ Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku

URZAD PRACY

IRP.063.27.MM.2025

Komunikat prasowy nr 27/2025
21 sierpnia 2025 roku

Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku ogtasza nabér wnioskéw o przyznanie
srodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

Termin naboru: 03 — 10.09.2025 r.

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy to pomoc
finansowa udzielana przez powiatowy urzad pracy w zwigzku z wyposazeniem lub
doposazeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanego
bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy niezatrudnionego i
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej przez
okres 18 lub 12 miesiecy.

Skrécono zatem okres utrzymania wyposazonego lub doposazonego stanowiska
pracy do 18 m-cy i uzalezniono go od kwoty refundacji (refundacja do 4-krotnosci
przecietnego wynagrodzenia - utrzymanie stanowiska pracy i zatrudnienia na nim
przez okres min. 12 m-cy, refundacja w kwocie powyzej 4-krotnosci do 6-krotnosci
przecietnego wynagrodzenia utrzymanie stanowiska pracy i zatrudnienia przez okres
18 m-cy).

Refundacje moze otrzymac:

a) przedsiebiorca,

b) niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inna forma wychowania
przedszkolnego, niepubliczna szkota, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

c) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, zamieszkujgca lub majgca siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedgca posiadaczem gospodarstwa rolnego
w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub
prowadzgca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych lub
w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b
prawnych, zwana dalej ,producentem rolnym”

- dla skierowanego bezrobotnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy
lub skierowanego poszukujgcego pracy niezatrudnionego i niewykonujgcego innej
pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej zatrudnionego w co najmniegj
potowie wymiaru czasu pracy.
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Refundaciji podlegajg rowniez:

a) koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zwigzanego
bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dziecmi niepetnosprawnymi lub
prowadzeniem dla nich zaje¢ — ztobkom lub klubom dzieciecym tworzonym
i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.
U. z2024 r. poz. 338, 743 i 858 oraz z 2025 r. poz. 620) zwanym dalej
,2tobkiem lub klubem dzieciecym”,

b) koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zwigzanego
bezposrednio ze swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych — przedsiebiorcy lub
przedsiebiorstwu spotecznemu, prowadzgcym dziatalnos¢ polegajgca na
Swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych,

c) koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dziennego opiekuna
sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym

- dla skierowanego bezrobotnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy
lub skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna zatrudnionego w co najmnie;j
pofowie wymiaru czasu pracy.

Zgodnie z zasadami dokonywania refundaciji przez PUP w Radomsku srodki
przyznawane bedg w pierwszej kolejnosci tym Wnioskodawcom, ktorzy zamierzajg
utworzy¢ stanowisko pracy na terenie powiatu radomszczanskiego.

WAZNE: Urzgd moze odmowi¢ zawarcia umowy o refundacje w przypadku, gdy:

— tworzone stanowisko pracy wpisuje sie w grupe zawodow deficytowych, czyli
takich w ktorych istnieje problem z realizacjg ofert pracy poniewaz brak jest
pracownikdw majgcych odpowiednie kwalifikacje i checi do podjecia
zatrudnienia;

— istnieje zagrozenie zaspokojenia potrzeb kadrowych Wnioskodawcy podczas
trwania umowy, czyli w bazie danych Urzedu brakuje osoéb bezrobotnych
spetniajgcych okreslone we wniosku wymagania by
w przypadku rozwigzania umowy o prace mozliwe byto ptynne kierowanie
kolejnych osob bezrobotnych na uzupetnienie wolnego stanowiska;

— realizacja zawartej umowy moze napotka¢ uzasadnione trudnosci
w szczegolnosci zwigzane z rekrutacjg oséb bezrobotnych, czyli przy ocenie
whniosku brane pod uwage bedg m.in. miejsce utworzenia stanowiska pracy,
mozliwos¢ dojazdu srodkami komunikacji publicznej, mozliwos¢ rekrutacji
0sOb bezrobotnych spetniajgcych kryteria wskazane we wniosku
(posiadajgcych okreslone kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie
zawodowe).

Szczegotowe informacije, zasady dokonywania refundacji przez Powiatowy Urzad
Pracy w Radomsku w 2025 r. oraz wszystkie dokumenty potrzebne do ztozenia
whniosku dostepne sg w siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej



radomsko.praca.gov.pl Informacje mozna uzyskac¢ réwniez w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Radomsku (ul. Tysigclecia 2, 97-500 Radomsko - Referat Instrumentow
Rynku Pracy) - pokéj 26 lub pod numerem telefonu: 44 683 73 54 — 56, -58, -62
wew. 38.

Z powazaniem,
Renata Koska
Dyrektor PUP w Radomsku
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